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План работы

муниципального бюджетного учреждения культуры 

«Ямальская централизованная клубная система»

на 2021 год

1. ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ПРИОРИТЕТНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ НА ПЛАНОВЫЙ ПЕРИОД
Основная цель работы МБУК "Ямальская централизованная клубная система» – организации досуга и приобщения жителей муниципального образования Ямальский район к творчеству,  культурному  развитию  и самообразованию, любительскому искусству и ремеслам и содержательного досуга всех групп населения.

Задачи:
· удовлетворение потребностей населения в сохранении и развитии традиционного народного художественного творчества, любительского искусства,   другой самодеятельной творческой инициативы и социально ­ культурной активности населения;

· создание благоприятных условий для организации культурного досуга и отдыха населения;

· предоставление услуг социально-культурного, просветительского, оздоровительного и развлекательного характера, доступных для широких слоев населения;

· поддержка и развитие самобытных национальных культур, народных промыслов и ремесел.

· выполнение муниципального задания и показателей «Дорожной карты»;
· программная и проектная деятельность;
· развитие творческого потенциала участников клубных формирований. 
Приоритетные направления деятельности в 2021 году:

- Развитие и популяризация народного художественного творчества;
- Выявление и поддержка молодых дарований;

- Развитие культурной деятельности, направленной на привлечение семейной аудитории, детей и молодежи, лиц с ограниченными возможностями и малообеспеченных слоев населения;
- Развитие платной деятельности;

- Систематизация проектной деятельность;

-Развитие социального партнерства путем совместной организации массовых праздничных мероприятий, посвященных общегосударственным, профессиональным и местным праздникам;

- Разработка фирменного стиля – системы знаков и символов, формирующих имидж учреждения.

2. ОРГАНИЗАЦИОННЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ

	№

п/п
	Мероприятие
	Сроки и место проведения
	Ответственные

	1. 
	Совещания заведующих филиалов
	Каждый понедельник 
	О.Б.Ласунова

	2. 
	Совещания работников филиала МБУК «ЯЦКС» «ЦНК»
	Каждый вторник
	О.Б.Ласунова

	3. 
	Совещания работников МКУ ЦО УК и МП
	По необходимости
	О.Б.Ласунова


3. ПРОЕКТНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
В 2021 году планируется подготовка заявок и участие в конкурсных отборах проектов государственной программы Ямало-Ненецкого автономного округа «Реализация - региональной политики на 2014 – 2021 годы», «Развитие туризма, повышение эффективности реализации молодежной политики, организация отдыха и оздоровления детей и молодежи на 2014-2021 годы». Участие в грантовых конкурсах при поддержке ООО «Газпром развитие Ямал», ООО «Газпром развитие Надым».
	№
	Наименование филиала
	Наименование проекта/номинация
	Краткое описание

	1
	Филиал МБУК "ЯЦКС" "Сеяхинский Дом культуры"
	"Пилармония" 
	Создание на базе ДК объединения для пенсионеров-тундровиков по резьбе из дерева, возрождение традиционного ремесла

	2
	Филиал МБУК "ЯЦКС" "Сеяхинский Дом культуры"
	"Опаленная юность"
	Создание театрально-хореографической постановки «Опаленная юность» с помощью квалифицированного постановщика-хореографа.

	3
	Филиал МБУК "ЯЦКС" "Панаевский Дом культуры"
	«мыЗАмир!»
	Приобретение светодиодного экрана для проведения ярких и красочных мероприятий (концертов, спектаклей и т. д.), улучшение качества предоставляемых услуг населению, использование в работе, в том числе по профилактике экстремизма и терроризма в области культуры и искусства, новых технологий. Конкурс проектов по профилактике экстремизма и терроризма в области культуры и искусства ЯНАО в рамках реализации подпрограммы 2 государственной программы ЯНАО «Безопасный регион» на 2014 – 2024 годы» в 2021 году

	4
	Филиал МБУК "ЯЦКС"

 "Центр национальных культур"
	Социальный проект. Театр теней и пластики рук «Черное-белое».
	Театральная постановка  театра теней и пластики рук,

Квест-игра.

	5
	Филиал МБУК "ЯЦКС"

 "Мыскаменский Дом

 культуры"
	"Фестиваль национальных культур "ОДНА на всех!"
	В рамках проекта планируется организация праздничного мероприятия в День Народного Единства "Фестиваль ОДНА на всех!", приуроченного к празднованию 75-ти летнего юбилея Великой Победы. Проект предполагает проведение праздничного театрализованного концерта с исполнением патриотических песен на языках народов, проживающих на территории с. Мыс Каменный. Конкурс специальных грантов "Газпром добыча Надым

	6
	Филиал МБУК "ЯЦКС"

 "Мыскаменский Дом

 культуры"
	Спектакль «Про Федота-стрельца, удалого молодца» 
	Показ спектакля по мотивам пьесы Леонида Филатова, написанная по мотивам русской народной сказки «Поди туда — не знаю куда, принеси то — не знаю что». Участие в конкурсном отборе проектов по профилактике экстремизма и терроризма в области культуры и искусства Ямало-Ненецкого автономного округа в рамках реализации подпрограммы 2 государственной программы Ямало-Ненецкого автономного округа «Безопасный регион» на 2014 – 2024 годы» в 2021 году

	7
	Филиал МБУК "ЯЦКС"

 "Мыскаменский Дом

 культуры"
	 «Искусство против  наркотиков»
	Участие в конкурсном отборе для распределения средств окружного бюджета, передаваемых в бюджеты муниципальных образований в автономном округе в форме межбюджетных субсидий на реализацию мероприятий подпрограммы 1 «Содействие эффективной реализации потенциала молодёжи и основных направлений молодёжной политики», подпрограммы 2 «Совершенствование системы патриотического и духовно-нравственного воспитания молодёжи» государственной подпрограммы автономного округа «Развитие туризма, повышение эффективности реализации молодёжной политики, организация отдыха и оздоровления детей и молодёжи на 2014-2024 годы» 


4. РАБОТА В РАМКАХ РЕАЛИЗАЦИИ НАЦИОНАЛЬНОГО ПРОЕКТА «КУЛЬТУРА»

С целью достижения показателя «количество посещений платных культурно-массовых мероприятий» в филиалах планируется проведение концертных программ и театрализованных представлений на платной основе.  

Для достижения показателя «количество участников клубных формирований» запланирована работа по сохранению количественного контингента и привлечению новых участников.  
Завершение ремонтных работ Сеяхинского дома культуры.

Приобретение «ролл ап» с логотипом Национального проекта «Кульутра» и размещение в селе Мыс Каменный и селе Сеяха. 
5. УЧАСТИЕ ВО ВСЕРОССИЙСКИХ ОКРУЖНЫХ, РЕГИОНАЛЬНЫХ, ЗОНАЛЬНЫХ КОНКУРСАХ, АКЦИЯХ
	№ п/п
	Мероприятие
	Место
	Сроки

	1.
	Окружной этнофестиваль «Душа тундры»
	г. Салехард
	октябрь

	2.
	Международная выставка-ярмарка "Сокровище Севера"
	г. Москва
	сентябрь

	3.
	Всероссийский фестиваль энергосбережения и экологии #ВместеЯрче-2021
	г. Москва
	май

	4.
	Открытый конкурс молодых исполнителей патриотической песни «Дорогами поколений» 
	г. Ноябрьск
	октябрь

	5.
	Окружной конкурс молодых исполнителей «Песня не знает границ»
	г. Салехард
	ноябрь

	6.
	Районный фестиваль-конкурс самодеятельного творчества «Пусть небо мирным остается над землей»
	с. Яр Сале
	февраль

	7.
	Фестиваль творчества «Дыхание Арктики»
	с. Мыс Каменный

с. Новый Порт
	сентябрь


6. ИНФОРМАЦИОННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ МБУК «ЯЦКС» В СМИ, МАССОВОЕ ИНФОРМИРОВАНИЕ НАСЕЛЕНИЯ РАЙОНА.
	№

п/п
	Мероприятие
	Место

	1. 
	Информирование о мероприятиях, проведенных  МБУК «ЯЦКС»
	Газета «Время Ямала»

	2. 
	Размещение афиш 
	«Красная линия» поселений

	3. 
	Распространение анонсов о проводимых мероприятиях посредством мессенджеров.
	WhatsApp

	4. 
	Сюжеты  анонсы проводимых мероприятий
Сюжеты о работе клубных формирований

Сюжеты о достижениях учреждения
	Информационное агентство «ЯТВ»

	5. 
	Публикации в социальных сетях
	ВКонтакте и Instagram

	6. 
	Публикации на платформе PROкультура 
	PROкультура.рф


7. РАЗВИТИЕ КАДРОВОГО ПОТЕНЦИАЛА, ОБЕСПЕЧЕНИЕ ЕГО ОБНОВЛЯЕМОСТИ: ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ, ОБУЧАЮЩИЕ СЕМИНАРЫ, ОБМЕННЫЕ ТВОРЧЕСКИЕ ЛАБОРАТОРИИ, МАСТЕР – КЛАССЫ, ВЕБИНАРЫ
	№

п/п
	Мероприятие
	Сроки и место проведения
	Ответственные

	1. 
	Повышение квалификации по теме: «Концертная и студийная звукорежиссура»
	январь
	Зайцев Ю.А

	2. 
	Повышение квалификации по теме: «Световое оформление в учреждении культуры»
	январь
	Пырерко С.В.

	3. 
	Повышение квалификации по теме: «Проектный подход и инновационные формы культурной деятельности»
	январь 
	Ласунова О.Б.

	4. 
	Повышение квалификации по теме: 

«Технология театральных праздников и шоу программ»
	январь
	Кравчук Г.А

	5. 
	Повышение квалификации по теме: « Методика преподавания сценического танца»
	январь 
	Салиндер С.Ф


8.  МЕРОПРИЯТИЯ В РАМКАХ РАЗВИТИЯ ДОБРОВОЛЬЧЕСТВА РЕАЛИЗАЦИЯ ПРОГРАММЫ «ВОЛОНТЕРЫ КУЛЬТУРЫ» ФП «СОЗДАНИЕ УСЛОВИЙ ДЛЯ РЕАЛИЗАЦИИ ТВОРЧЕСКОГО ПОТЕНЦИАЛА НАЦИИ» («ТВОРЧЕСКИЕ ЛЮДИ») НП «КУЛЬТУРА»
	№

п/п
	Мероприятие
	Сроки 
	место проведения

	1
	2
	3
	4

	1. 
	Организация волонтерской группы. Регистрация участников на сайте https://волонтерыкультуры.рф/forvolunteers
	В течение года
	Интернет пространство

	2. 
	Реклама мероприятий с участием волонтеров  в соцсетях, на сайте учреждения
	В течение всего года
	Интернет пространство, 

	3. 
	Участие волонтеров в организации и проведении  мероприятий 
	В течение всего периода
	Филиалы МБУК «ЯЦКС»


9. ИННОВАЦИОННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
	№

п/п
	Мероприятие
	Сроки 
	Место проведения

	1. 
	Применение современных технологий в видео-съемке (chromakey) для работы в удаленном режиме
	В течение года
	Филиалы МБУК «ЯЦКС»

	2. 
	Внедрение новых онлайн - форм проведения мероприятий 
	В течение года
	Филиалы МБУК «ЯЦКС»

	3. 
	Проведение совместных региональных онлайн-мероприятий (конкурсов, акции, концерты) 
	В течение года
	Филиалы МБУК «ЯЦКС»


10. МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА
	№ п/п
	Направление деятельности
	Период

	1.
	Проведение анализа работы клубных формирований в филиалах учреждения
	до 01 октября

	2.
	Разработка новых форм учета участников клубных формирований с целью учета значений показателей объема работы для муниципального задания
	до 01 марта

	3.
	Разработка и доведение до руководителей сведений необходимых для составления портфолио клубного формирования (содержание портфолио), с целью сбора исторического и информационного фонда каждого клубного формирования
	до 01 марта

	4.
	Осуществление контроля за ведением портфолио клубных формирований
	ежеквартально

	5.
	Составление графика «открытых дверей» с целью проведения анализа эффективности работы клубных формирований и привлечения новых участников клубных формирований
	до 01 марта

	6.
	Сбор мониторинга индивидуально по каждому филиалу на основании проведения «открытых дверей» об эффективности и актуальности работы клубных формирований
	до 25 августа

	7.
	Разработка и утверждение положений о клубных формированиях
	в течении года по мере необходимости 

	8.
	Оказание консультационной, практической помощи при составлении положений о конкурсах и фестивалях
	в течении года

	9.
	Работа с сайтом учреждения (размещение актуальной информации)
	в течении года

	10.
	Сбор и предоставление данных статистической отчетности о работе культурно-досуговых учреждений района
	еженедельно, ежемесячно, ежеквартально, ежегодно



	11.
	Переход на автоматизированную систему сбора и анализа статистических данных о работе учреждения
	до 01 июля

	12.
	Сбор информации и контроль за организацией работы с волонтерами культуры
	в течении года


